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PREDMET: Reakcija
- Veza: Odgovor broj: 01-02-1042-110/17 od 21.03.2018. godine

Postovani,

Povodom dopisa gospodina Iskri¢ Samira, direktora Ureda premijera, a vezano za na$
dopis koji se odnosi na sazivanje sjednice Ekonomsko-socijalnog vijeca za teritoriju FBiH
imamo potrebu da ukaZemo na nekoliko bitnih ¢injenica. Naime, na sjednici Ekonomsko-
socijalnog vijeca za teritoriju FBiH odrzanoj 10.10.2017. godine usvojen je zakljugak kojm se
podrzava Prijedlog da se socijalni partneri ponovo sastanu i razmotre primjedbe i sugestije na
predloZeni tekst Zakona o zaStiti na radu. Postupaju¢i po ovom zakljucku predstavnici
sindikatra i poslodavaca odrzali su sastanak gdje je kona¢no usaglasen tekst i dogovoreno da
se kao takav ponovo razmotri na ESV prije negao $to Vlada FBiH utvrdi Prijedlog Zakona o
za§titi na radu, a 3to je i bilo predvideno na dnevnom redu sjednice ESVFBiH zakazane za
30.11.2017. godine. Unato¢ tome, Vlada FBiH je bez saglasnosti ESV utvrdila Prijedlog
Zakona o zaStiti na radu na svojoj sjednici odrzanoj 08.02.2018. godine i uputula u
parlamentarnu proceduru, pa ne stoje navodi gospodina Iskri¢a da je bespredmetno da se tekst
ovog zakona ponovo razmatra na ESV.

Uprkos tvrdnji gospodina Iskrica da u skladu sa Zakonom o radu, sindikat i poslodavci
utvrduju najniZu platu, svjedoci smo najnovijeg deSavanja oko raskidanja Opceg kolektivnog
ugovora za teritoriju FBill od strane Udruzenja poslodavaca, §to za posljedicu ima da se ne
zna kolika je najniZa plata u Federaciji, niti se zna koji je to iznos minimalne plate na osnovu
koje je poslodavac obavezan uplatiti doprinose. Sigurni smo da ¢e zbog ovakvog odnosa
poslodavaca penzioni sistem imati nesagledive Stete ¢ime ¢e se doveti u pitanje isplate penzija
trenutnim ali i buduéim penzionerima. Podsje¢amo Vas da je Konvencijom o minamlnoj plati
utvrdena obaveza svake drZave koja ratifikuje’ ovu Kovneciju da osigura sistem minimalne
plate, $to je u - konkretnom slucaju cijenedi. novonastalu snuacuu izostalo bez ikakvog
opravdanja.-

Kada je u pitanju socij alm dl_] alog, Savez samostalmh smd1kat'1 BiH nema nista protiv
pregovora o granskim kolektivnim ugovorima, medutim socijalni dijalog ne vodi se samo
kroz pregovore o granskim kolektivnim ugovorima, veé i kroz Ekonomsko-socijalno vijece
gd]c se pregovara i o drugim zakonima i normativnim aktima koji se odnose na prava radnika,
pa je sasvim opravdan na§ zahtjev za sazivanje sjednice Ekonomsko-socijalnog vije¢a koja
nije odrzana ve¢ 5 mjeseci. Potpuno se slazemo da se' prilikom zakazivanja sjednice ESV
trebaju postivati procedure u pogledu usagladavanja dnevnog reda za koju smatramo da je u
konkretnom slu¢aju u' potpunosti ispunjena, buduéi-da prema Poslovniku o radu ESV-a,
predsjedavajuéi ESV predlaZe dnevni red; a isti e biti usvojen tek kada ga ESV prihvati
konsenzusom. Medutim; neprihvatljivo:da bilo koji socijalni partner daje sebi za pravo da
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OC_]C'll_]uje da li '1'1eki od socijalnih partnera ima legalitet i legitimitet. Podsje¢amo jo$ jednom
de_l Je Delegacija Saveza samostalnih sindikata BiH u Ekonomsko-socijalnom vijeéu za
tritoriju FBiH formirana i utvrdena odlukom Glavnog odbora Saveza samostalnih sindikata
BiH, te da tu odluku trebaju postovati ostala dva socijalna partnera. Savez samostalnih
sindikata BiH se nikada nije mijesao u izbor ¢lanova delegacija u ESV kako Vlade FBiH tako
i Udruzenja poslodavaca FBiH pa prema tome ofekujemo isti odnos druga dva socijalna
partnera prema sindikatu u skladu sa konvencijama.

Zbog svega gore navedenog, smatramo da su svi argumenti gospodina Iskrica
neutemeljeni, te Vas pozivamo da se konatno Vlada FBiH suzdrZi od iznalaZenja koekakvih
izgovora za neodrzavanje sjednica Ekonomsko-socijalnog vijeca za teritoriju FBiH, vel 'da
socijalni dijalog shvati kao ozbiljan proces koji je nuzno potreban za ouvanje socijalnog mira
ali 1 ekonomskog napretka Federacije BiH.

S poStovanjem,

Dostavljerio: - -
-naslovu i e : A A S :
- Vesko Drljaca, ministar Federalnog ministarstva rada i socijalne politike- na znanje
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